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EGITiM i$ BIRLIGI PROTOKOLU
Kurumunuzun referans oldugu kisi ve tyeleri 6grencilerinin egitim ihtiyaclarinin

diizenlenmesi amaciyla. BILGENESIL OKULLARI'nin taraf bulundugu "Egitim is Birligi Protokuli”’
.0.6../04/2022 tarihli itibariyle olusturulmustur. Buna gore;

1) Bu protokol nezdinde KAYSERI OPTISYENLER VE GOZLUKCULER ODASI'nin referans oldugu
her kisi yararlanacaktir.

2) BILGENESIL OKULLARI tarafindan KAYSERI OPTISYENLER VE GOZLUKCULER ODASI
Calisanlarin, tiyelerinin, birinci derece yakinlarinin ve referans olduklari 6grencilerin egitim
Ucretinde indirim uygulanacaktir.

Taksitli 6demelerde %35+%5 indirim uygulanacaktir.

3) Uygulanan liste fiyatlarimiz Gizerinden asagida belirtilen oranlarda indirim yapilacaktir.
ANAOKULU %35

ILKOKUL: %35

ORTAOKUL: %35

4) Bir sonraki egitim ve 6gretim yili igin artiglar MEB'in 6ngordiigu egitim oranda yapilacaktir.
5) Yemek, Kiyafet, Servis, Servis ve Ucretli Sosyal aktiviteler egitim {icretine dahil degildir.

6) Protokol 6ncesi kayit yaptiran KAYSERI OPTISYENLER VE GOZLUKCULER ODAS! calisanlari,
Uyeleri bu s6zlesme kapsaminda yeniden degerlendirmeye alinmayacaktir

7) Protokol 2022-2023 6gretim yili icin gegerli olup, sonraki donemler igin sartlarda degisiklik hakki
sakli kalmak kaydiyla yenilenebilir.

8) BILGENESIL OKULLARI'na 6grenci 6demelerinden KAYSERI OPTISYENLER VE GOZLUKCULER
ODASI higbir sekilde sorumlu tutulmayacaktir.

9)Sézlesmeden yararlanabilmek KAYSERI OPTISYENLER VE GOZLUKCULER ODASI idari
yonetiminden onayli belge istenecektir. Sendika tiye karti ibraz etmekte yeterli olacaktir.

10) Sozlesme yapildiktan sonra KAYSERI OPTISYENLER VE GOZLUKCULER ODASI ile ilgili SMS,
Sosyal Medya hesaplarinda paylasimda bulunulup duyuru yapilacaktir.

9. 6619e
BILGENESIL OKULLARI YONETIM KURULU KAYSERi OPTISYENLER VE GOZLUKCULER ODASI

P

IX. BOLGE KAYSERI
OPTISYEN-GOZLUKCULER ODAS.

GELEN EVRAK KAYIT K

KayitNo: ................. éotj ...................... 51 '

Kayit Tarini - @ % /.04 12022 .

DosyaNoO: ................. 201,2. .......................




